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Gyonki Kozds Onkormanyzati Hivatal JegyzGjének

(. 12020, av. 22 ) utasitésa

AJANDEKOK ES EGYEB JUTTATASOK ELFOGADASANAK SZABALYZATAROL

Gyonki Ko6zés Onkorményzati Hivatal jegyzdje a jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) be-
kezdés j) pontjaban kapott jogkdromben eljarva, figyelemmel a kozszolgalatai tisztviselokr6l sz616 2011, évi
CXCIX. torvény 9. § és a 10. §-ra, valamint 76. § (1) bekezdésére, az alabbi utasitast adom ki:
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I. Bevezetd rendelkezések

. Az Ajandékok és egyéb juttatasok elfogaddsinak szabalyzata (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja,

hogy a kézszolgélatba vetett bizalom megdrzése, a partatlan Uigyintézés biztositdsa érdekében az
ajandékok és egyéb juttatasok elfogadésanak koriilményeit €s a kovetendd eljarasrendet megha-
tarozza.

A Szabélyzat személyi hatalya a Gysnki Kézos Onkorményzati Hivatal (a tovabbiakban: Hiva-
tal) koztisztviseloire terjed ki.

A Szabalyzat targyi hatalya az ajandékra és az egyéb juttatasra terjed ki.

A Szabdlyzat alkalmazasa soran:

a) ajandék: vagyoni értékkel rendelkez6 minden dolog, melynek értéke a mindenkori koltségve-
tési torvényben meghatarozott illetményalap (a tovdbbiakban: illetményalap) 1 %-at meghaladja,
b) egyéb juttatds: vagyoni értékkel rendelkezé minden szolgéltatds, melynek értéke az illet-
ményalap 1 %-4t meghaladja, (a tovdbbiakban a) és b) pont egyiitt: ajandék),

¢) figyelmességi ajandék: a munkavégzéssel vagy a Hivatallal Osszefiiggésben a kiilfoldi allami
vagy onkormanyzati szerv altal felajanlott szor6 ajandéknak nem mindsiilé €s nem lekotelezd
mértékii ajandék,

d) széré ajandék: a munkavégzéssel vagy a Hivatallal &sszefliggésben felajanlott az adott szer-
vezet logdjat vagy egyéb jelét tartalmazo vagy az adott szervezetre mas modon utalé nem lekd-
telezé mértékll ajandék (pl. taska, toll, jegyzetfiizet, hataridonaplo, stb...),

e) lekotelezd mértéki ajandék: barmely szervezet altal felajanlott az illetményalapot nyilvanva-
16an meghaladd mértékii ajandék,

f) szokasos ellatds: a munkavégzéssel kapcsolatos rendezvényen a szervezd altal valamennyi
résztvevbnek nyujtott egyszerl szokdsos mérték ellatas (pl.: pogcsa, kavé, udits, ebéd, gytu-
molcs, slitemény).



IL. Az ajandék és egyéb juttatas elfogadasanak rendje

5. A koztisztvisels koteles tartozkodni a 6. pontban foglalt kivétellel a szamara vagy red tekintettel
a kozeli hozzétartozdjanak, a vele érzelmi, politikai, gazdasagi vagy maés érdekszovetségben lé-
v& személynek vagy szervezetnek felajanlott minden ajandék elfogadasatol.

6. A koztisztvisels a figyelmességi ajandékot, a sz6ré ajandekot €s a szokasos mértéki ellatast el-
fogadhatja.

7. A kapott figyelmességi ajandékot a koztisztviseld a munkaltatojanak lehetdség szerint minél
hamarabb bejelenti és a Hivatalnak é4tadja.

8. A szér6 ajandékot, ha a jellege megengedi, els6sorban a Hivatalban kell felhasznalni.

9. A lekdtelezé mértékii ajandékot minden esetben vissza kell utasitani jelentést kell tenni a mun-
kaltatdnak.

10. A koztisztvisels a tudta nélkiil az 5. pont szerint személynek vagy szervezetnek adott ajandékot
a tudomasszerzéstsl szamitva legkésdbb 3 napon beliil a munkaltatéjanak bejelenti és lehetoség
szerint intézkedik az ajandék vagy annak értékének visszaaddsa érdekében.

II1. Z4aré rendelkezések

11. A Szabalyzat 2020. méjus 1.-én lép hatalyba.
12. A Szabalyzatban nem szabalyozott fogalmakra a hatélyos jogszabalyok (Kttv., Szja.) irdnyadok.
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